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INSTYTUT BADAL
BADAN
GENETYKI CZLOWIEKA _ MEDYCZNYCH

POLSKIEJ AKADEMII NAUK PROJEKTY DOFINANSOWANE ZE SRODKOW BUDZETU PANSTWA

nr ogtoszenia: 1/MK/2026 Poznan, 19.01.2026 .
Dyrektor Instytutu Genetyki Czlowieka Polskiej Akademii Nauk (IGC PAN) w Poznaniu
oglasza nabor na stanowisko: Specjalista / Specjalistka RCMC
w Samodzielnej Grupie Badawczej Regionalnego Centrum Medycyny Cyfrowej (RCMC) IGC PAN

Realizacja projektu pn.: Uniwersyteckie Centrum Medycyny Cyfrowej i Medycyny Precyzyjnej o specjalizacji
w Kompleksowym Fenotypowaniu Chorob Cywilizacyjuych w ramach grantu z Agencji Badan Medycznych
(2023/ABM/02/00004).

I. Informacje ogolne
1. Kandydat bedzie uczestniczyl w dzialalnosci IGC PAN zwiazanej z tworzeniem i rozwojem
infrastruktury RCMC oraz wsparciem prac laboratoryjnych i biobankowych.
2. Zakres obowiazkow:
e podstawowe czynnosci laboratoryjne (pipetowanie, przygotowywanie odczynnikdéw),
e obsluga repozytorium: rejestracja probek, etykietowanie, archiwizacja, praca z zamrazarkami,
e wsparcie w prowadzeniu dokumentacji jakosci (przygotowywanie formularzy, check-list,
uzupetnianie rejestrow),
wprowadzanie danych do systemow (BBMS),
przygotowanie materiatldw, probek i przesytek do analiz,
zamowienia i dystrybucja odczynnikow,
biezace wsparcie zespotu przy procedurach genotypowania i sekwencjonowania,
analizy biomarkeréw metoda ELISA,
e pomoc w kompletowaniu materiatéw do raportow, przetargow i SOP
II. Co oferujemy
1. Zatrudnienie w rozpoznawalnej i rozwijajacej si¢ jednostce naukowej, skategoryzowanej w klasie jakosci
naukowej A.
Wynagrodzenie adekwatne do kwalifikacji i stazu pracy.
Termin rozpoczecia pracy: 01.02.2026
Okres zatrudnienia: 3 miesigce z mozliwoscig przedluzenia
Prace w zespole prowadzgcym badania na miedzynarodowym poziomie.
Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoju naukowego.
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III. Wymagania stawiane kandydatom

Wyksztalcenie kierunkowe min. licencjat (biologia, biotechnologia, analityka),
Podstawowe umiejetnosci laboratoryjne (pipetowanie, praca sterylna),
Umiejetnos¢ pracy zgodnie z instrukeja,

Gotowos¢ do nauki prostych procedur QC i obstugi urzadzen,

Podstawowe umiejetnosci komputerowe,

Biegle postugiwanie sie jezykiem polskim oraz angielskim w mowie i pismie.
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IV. Dokumenty ktore nalezy zlozy¢:

Cv,

Podanie o przyjecie do pracy,

Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie,

Opcjonalnie dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka angielskiego,

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (dostepna pod adresem: http://bip.igcz.poznan.pl/wp-
content/uploads/2018/10/Zgoda-rekrutacja-Consent for the processing.pdf).
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Termin sktadania dokumentéw: do 27.01.2026 r.

Adres, na ktory nalezy sktada¢ dokumenty: osobiscie lub listem poleconym z dopiskiem

»Specjalista RCMC” w kadrach Instytutu Genetyki Cztowieka PAN, &"f
ul. Strzeszynska 32, 60-479 Poznan , iy
lub elektronicznie na adres: ewa.strauss@igcz.poznan.pl
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