INSTITUTE
OF HUMAN GENETICS

POLISH ACADEMY OF SCIENCES Poznari, 04.06.2024 r.

Nr ogtoszenia: 6/WC/2024

Dyrektor Instytutu Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk (IGC PAN) w Poznaniu
ogtasza nabdr na stanowisko:

BIOLOGA
w Zaktadzie Patologii Molekularnej IGC PAN.

I. Informacje ogdlne

1. Kandydat bedzie zaangazowany w badania naukowe zwiazane z realizowanymi w zakfadzie projektami
grantowymi zwigzanymi z chorobami nowotworowymi, komdrkami macierzystymi, inzynierig tkankowq i
niekodujgcym RNA,

2. Zakres obowiazkéw: prowadzenie hodowli komérkowej in vitro (ustalone linie komodrkowe, hodowle

pierwotne, komdrki iPS), wykonywanie do$wiadczen z wykorzystaniem technik biologii molekularnej (np.

gPCR, WB, immunoprecypitacja, immunofluorescencja) i inne prace ogdlnolaboratoryjne,

Termin sktadania dokumentdw: do 05.07.2024 r.

4. Adres, na ktory nalezy skfada¢ dokumenty: osobiscie lub listem poleconym z dopiskiem ,Biolog ZPM" w
kadrach Instytutu Genetyki Cztowieka PAN, ul. Strzeszyriska 32, 60-479 Poznan lub elektronicznie na
adres: natalia.rozwadowska@igcz.poznan.pl

w

I. Co oferujemy

1. Stabilne zatrudnienie w rozpoznawalnej i rozwijajacej sie jednostce naukowej, skategoryzowanej w klasie
jakosci naukowej A,

2. Prace w petnym zapatu zespole prowadzacym badania na miedzynarodowym poziomie,

3. Wspdtprace miedzynarodowe oraz wyktady naukowe poszerzajace wiedze podstawowg oraz mozliwosc
rozwoju personalnego, ’

4. Wynagrodzenie adekwatne do stazu pracy; dodatkowo mozliwos¢ poszerzenia wynagrodzenia w ramach
zaangazowania w konkretne projekty naukowe,

5. Atrakcyjny pakiet socjalny.

IIl. Wymagania stawiane kandydatom

1. Stopien magistra (lub doktora) nauk biologicznych, medycznych lub pokrewnych,

Podstawowa wiedza z zakresu biologii molekularnej i komérkowej,

3. Znajomosci technik hodowli komérkowych oraz technik biologii molekularnej. Doswiadczenie w pracy ze
zwierzetami laboratoryjnymi bedzie dodatkowym atutem,

4. Wysoka motywacja do pracy w nauce, chec uczenia sig, umiejetnosé rozwigzywania problemow,

5. Postugiwanie sie jezykiem angielskim w mowie i pismie.
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IV. Dokumenty ktére nalezy ztozy¢:

1. Cv,

2. podanie o przyjecie do pracy,

3. dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie,

4. opcjonalnie dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka angielskiego.
Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie CV wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych (dostgpna pod
adresem: http://bip.igcz.poznan.pl/wp-content/uploads/2018/10/Zgoda-rekrutacja-Consent for_the processing.pdf).

DYREWTOR
IT‘%‘ Gengltyki j

prof. dr he

) tel. +48/61/657 91 00 .
Strzeszynska 32 fax +48/61/823 32 35 www.igcz.poznan.pl

60-479 Poznad, Poland e-mail: igcz@man.poznan.pl



