INSTYTUT
GENETYKI CZLOWIEKA

POLSKIEY AKADEMII NAUK

[2/AM/2019] - OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO ADIUNKTA (POST-DOC)
W ZAKLADZIE PATOLOGII MOLEKULARNE)J

Dyrektor Instytutu Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk ogtasza konkurs na
stanowisko adiunkta w Zaktadzie Patologii Molekularnej.

Do konkursu mogg przystgpic¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w Ustawie z dnia 30 kwietnia
2010r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2016r. poz. 572 ze zm.) oraz Regulaminie przeprowadzania
konkuréw na stanowiska naukowe w Instytucie Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk w
Poznaniu.

. Informacje ogdlne
1. Instytucja ogtaszajgca konkurs: Instytut Genetyki Cztowieka PAN
2. Miasto: Poznan
3. Stanowisko: adiunkt
4. Dyscyplina naukowa: biologia medyczna
5. Liczba wakatow: 1
6. Przewidywane wynagrodzenie: 15000 PLN brutto/miesigc, ok. 8 500 PLN
netto/miesigc, umowa o prace na peten etat
7. Termin sktadania dokumentéw: do 31.07.2019 r.
8. Adres, na ktéry nalezy skfada¢ dokumenty: elektronicznie na adres:
agnieszka.dzikiewicz-krawczyk@igcz.poznan.pl, z dopiskiem ,Adiunkt First Team”
9. Link do strony: http://bip.igcz.poznan.pl/konkurs/
10. Stowa kluczowe: chfoniaki nieziarnicze z komoérek B, enhancery, enhancerowe
RNA, CRISPR/Cas9, IGH, BCR, onkogeny
11. Zaktad/Zespdt, w ktéorym Kandydat miatby pracowaé: Zaktad Patologii
Molekularnej
12. Zwiezty opis badan naukowych:
Rekrutacja dotyczy projektu First Team FNP, kierownikiem projektu jest dr
Agnieszka Dzikiewicz-Krawczyk

Tytut projektu: ,Funkcjonalna analiza regionu regulatorowego genu IGH w
chtoniakach nieziarniczych z komérek B”

Cechga charakterystyczng chfoniakdw nieziarniczych z komdrek B sg translokacje
onkogendéw (np. MYC, BCL2) z regionem regulatorowym genu kodujgcego faricuch
ciezki immunoglobuliny (IGH). Proliferacja wielu chtfoniakéw zalezna jest od
ekspresji powyzszych onkogendw i sciezek sygnatowych receptora komérek B
(BCR), ktéry ulega ekspresji z drugiego, funkcjonalnego allelu IGH. Elementy
regulatorowe w genie IGH byty badane w rozwoju prawidtowych komérek B, ale
ich rola w komadrkach nowotworowych nie zostata okreslona. Celem projektu jest
identyfikacja i charakterystyka funkcjonalnych elementéw w regionie
regulatorowym IGH oraz enhancerowych RNA (eRNA) niezbednych do wzrostu
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komoérek chtoniakdw B-komoérkowych. W tym celu zostang zastosowane
nowoczesne metody, takie jak badanie przesiewowe CRISPR/Cas9, GRO-seq,
immunoprecypitacja chromatyny. Projekt bedzie realizowany we wspétpracy z
naukowcami z Holandii i USA.

Zakres obowigzkow:

1. Ustawienie techniki GRO-seq i analiza danych GRO-seq w liniach
komdrkowych chtoniaka z komorek B.

2. Walidacja ekspresji eRNA w dodatkowych liniach komérkowych i
pierwotnych tkankach guza.

3. Funkcjonalna charakterystyka wybranych eRNA.

Opieka nad doktorantami i magistrantami.

5. Pisanie publikacji naukowych, prezentowanie wynikdbw na seminariach
i konferencjach.

B

Projekt ,Funkcjonalna analiza regionu regulatorowego genu IGH w chifoniakach nieziarniczych z komérek B” jest
realizowany w ramach programu FIST-TEAM Fundacji na rzecz Nauki Polskiej wspétfinansowanego przez Unie

Europejskg z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Wymagania stawiane kandydatom

1. Stopien doktora nauk biologicznych, medycznych lub pokrewnych, uzyskany
nie wczesniej niz 5 lat temu.

2. Wiedza z zakresu biologii molekularnej i onkologii.

3. Znaczne doswiadczenie w technikach biologii molekularnej, pracy z RNA, DNA,
hodowli komodrkowej (doswiadczenie z zakresu CRISPR/Cas9, GRO-seq,
immunoprecypitacji chromatyny bedzie dodatkowym atutem).

4. Posiadanie dorobku naukowego w postaci publikacji i doniesien
konferencyjnych.

5. Biegtos¢ w postugiwaniu sie jezykiem angielskim w mowie i pismie.

6. Niezalezno$é, wysoka motywacja do pracy w nauce, umiejetnosc
rozwigzywania problemadw.

7. Umiejetnos¢ pracy w grupie.

Wykaz dokumentéow, ktore kandydat powinien zataczy¢ do zgtoszenia

konkursowego

1. Podanie o zatrudnienie wraz z adresem do korespondencji oraz danymi

kontaktowymi (adres mail oraz telefon)

Skan badz kserokopia dyplomu ukonczenia studidow wyzszych

Skan badz kserokopia dyplomu nadania stopnia naukowego (jesli dotyczy)

Skan badz kserokopia uzyskania tytutu naukowego (jesli dotyczy)

Zyciorys

Spis publikacji z zaznaczeniem maksymalnie pieciu najwazniejszych prac

wykonanych w okresie ostatnich 5 lat pracy naukowej kandydata (po

odliczeniu przerw w pracy naukowej), zgtoszen patentowych, patentow

wdrozen projektdw badawczych (jesli dotyczy)

7. Informacja o licznie cytowani publikacji lub auto-cytowan, wartosci indeksu
Hirscha praz liczbie lat efektywnie przepracowanych w nauce (po odliczeniu
przerw) (jesli dotyczy)
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IV.

VI.

8. Lista projektow badawczych (réwniez aplikacyjnych, wdrozeniowych), ktérymi
kandydat kierowat lub byt giéwnym wykonawcg oraz 1-3 najwazniejsze
publikacje bedace wynikiem realizacji tego projektu lub inne wymierne
rezultaty projektu (jesli dotyczy)

9. Co najmniej jedna opinia samodzielnego pracownika naukowego, specjalisty
we wskazanym w Ogtoszeniu o konkursie zakresie

10. Nieprzekraczajgcy 3500 znakdéw drukarskich c(1 strona A4) autoreferat
zawierajgcy zwiezta informacje o  zainteresowaniach  naukowych,
dotychczasowych osiggnieciach, ewentualnym udziale w projektach
badawczych i wtasnych zamierzeniach badawczych

11. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata na potrzeby konkursu
(pobierz)

12. Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem przeprowadzania
konkurséow na stanowiska naukowe w Instytucie Genetyki Cztowieka PAN w
Poznaniu (pobierz)

13. Oswiadczenie kandydata, ze w razie wygrania konkursu Instytut Genetyki
Cztowieka PAN bedzie jego podstawowym miejscem pracy (pobierz)

Kryteria oceny kandydatow

1. Kreatywnos$¢ mierzona jakoscig i liczbg publikacji naukowych, w ktérych
kandydat jest pierwszym autorem, korespondencyjnych autorem lub autorem
znaczgcym oraz zgtoszen patentowych/patentow/lub wdrozen (jesli dotyczy)

2. Mobilno$¢ w karierze naukowej (w tym odbyte staze naukowe, zmiana profilu
naukowego, staze i praca w przemysle)

3. Liczba cytowani prac kandydata, zwtaszcza tych prac, w ktérych kandydat jest

pierwszym autorem, autorem korespondencyjnym lub autorem znaczgcym

Kreatywnos¢ mierzona jakoscig i liczbg kierowanych projektéw badawczych

Opinia przedstawiona w listach polecajgcych

Doswiadczenie w pracy laboratoryjnej

Wiedza z zakresu biologii molekularnej, w szczegdlnosci zagadnien zwigzanych

z projektem.

Motywacja do pracy w nauce

Znajomosc jezyka angielskiego

No vk

o ®

Termin rozstrzygniecia konkursu

Do 45 dni od daty uptywu terminu skfadania dokumentéw. Wybrani kandydaci
zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng. Kandydaci, ktérzy zostanag
najwyzej ocenieni na rozmowie kwalifikacyjnej, w kolejnym etapie beda
poproszeni o wykonanie zadania zwigzanego z projektem. Kazdy ze zgtoszonych
kandydatéw otrzyma indywidualng informacje na temat wynikdw konkursu w
odniesieniu do swojej osoby. Informacja o zwyciezcy konkursu bedzie podana na
stronie internetowe] Instytutu. Warunkiem finansowania osoby wybranej w
konkursie jest akceptacja przez Fundacje na Rzecz Nauki Polskiej protokotu z
rekrutacji.

Planowany okres zatrudnienia
01.10.2019r.- 31.12.2021 r. (z mozliwoscig przedtuzenia o kolejne pdt roku)
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VII.

VIII.

Dodatkowe informacje: agnieszka.dzikiewicz-krawczyk@igcz.poznan.pl oraz dziaf
kadr, tel. +48 61 657 9222;

Odwotania: Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez Komisje Konkursowg
przystuguje prawo do odwotania sie od wynikow przeprowadzonej oceny.
Odwotanie wnoszone jest do Dyrektora Instytutu w ciggu 7 dni od daty
otrzymania od komisji konkursowej informacji o opinii negatywne;.
Rozstrzygniecie Dyrektora Instytutu jest ostateczne.

Kierownik projektu
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